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معاونت آموزشی ، تحقیقات وفناوری




« شیوه نامه اعطای گرنتهای تحقیقاتی در دانشگاه علوم پزشکی دزفول »



این شیوه نامه در جهت تحقق اهداف و برنامههای دانشگاه علوم پزشکی دزفول به منظور ساماندهی و استفاده بهینه از اعتبارات پژوهشی در مسیر بهبود کیفیت تولید علم، ارتقاء کمی و کیفی بروندادهای تحقیقاتی، اعمال ضوابط مدون و تفویض اختیارات بیشتر به اعضای هیأت علمی در خصوص انجام فعالیتهای پژوهشی و تشویق محققان برتر تدوین و به شرح زیر ابلاغ میشود.

ماده 1- تعریف گرنت
اعتباری است که سالیانه به موجب این شیوه نامه بطور تشویقی در اختیار عضو هیأت علمی یا پژوهشگر واجد شرایط قرار میگیرد که براساس قوانین جاری برای انجام طرح پژوهشی هزینه نماید.
تبصره:
1. پروپوزالهایی که در قالب این گرنت ارائه میشوند مستقیماً به حوزه تحقیقات و فناوری دانشگاه علوم پزشکی دزفول ارائه میگردند. این پروپوزالها با سرعت بیشتری بررسی میشوند و نسبت به سایر طرحها اولویت بیشتری دارند و پیشفرض این است که طرح تصویب شده با همکاری مجری ایرادات آن برطرف میگردد. به هرحال برخی موضوعات نظیر رعایت اصول اخلاقی، بررسی تکراری نبودن و کامل بودن روش اجرا، استفاده از روشهای آماری مناسب و رعایت اولویتهای پژوهشی دانشگاه و مخصوصاً بودجه نویسی صحیح قابل اغماض نخواهد بود و بایستی کارشناسی شوند. پروپوزالهای مذکور بدون داوری علمی و پس از تأیید شورای پژوهشی دانشگاه قابلیت اجرا شدن را خواهند داشت.
2. این شیوه نامه گرنت مختص اعضای محترم هیأت علمی و پرسنل رسمی و پیمانی دانشگاه علوم پزشکی دزفول است.


انواع گرنتهای پژوهشی
1- منتخبین دانشگاه علوم پزشکی دزفول درجشنوارههای پژوهشگران برتر کشور یا جشنوارههای تحقیقاتی خوارزمی و رازی 
این گرنت به میزان تا مبلغ 500 میلیون ریال و با تصویب شورای پژوهشی دانشگاه برای منتخبین مذکور اعطا میشود.
2- محققین برتر سال ( هفته پژوهش ) :
این گرنت به 6 نفر از افراد برتر (شامل 3 نفر از محققین عضو هیأت علمی و 3 نفر از محققین غیرهیأت علمی می باشد) از نظر تحقیقاتی در هر سال و براساس امتیاز بدست آمده از فعالیتهای پژوهشی افراد در هفته پژوهش و فناوری، متناسب با عملکرد ایشان و با تصویب شورای پژوهشی دانشگاه به شرح زیر اعطا میشود:
                  هیأت علمی                                                       غیرهیأت علمی                                        
      - رتبه اول 300 میلیون ریال                                     - رتبه اول 150 میلیون ریال
      - رتبه دوم 250 میلیون ریال                                     - رتبه دوم 120 میلیون ریال
      - رتبه سوم200 میلیون ریال                                     - رتبه سوم 90  میلیون 

3- گرنت تشویقی چاپ مقاله
            این گرنت تشویقی به محققین واجد شرایط تحت عنوان نویسنده اول یا مسئول مقالات چاپ شده در مجلات با ذکر  Affiliation           دانشگاه علوم پزشکی دزفول اعطا میشود.

	تعداد مقالات مورد نیاز
	مبلغ گرنت اعطایی

	بند 1- محققین دارای 2 یا بیش از دو مقاله چاپ شده در مجلات ISI یا PubMed بعنوان نفر اول یا نویسنده مسئول و یا دارای یک مقاله با ضریب تاثیر 2 تا 9/2 بعنوان نفر اول یا نویسنده مسئول
	تا صد میلیون ريال در سال


	یند 2- محققین دارای 3 مقاله چاپ شده در مجلات ISI یا PubMed بعنوان نفر اول یا نویسنده مسئول و یا دارای یک مقاله با ضریب تاثیر 9/2 تا 9/3 بعنوان نفر اول یا نویسنده مسئول
	تا صدو بیست میلیون ریال در سال

	بند3- محققین دارای 4 مقاله چاپ شده در مجلات ISI یا PubMed بعنوان نفر اول یا نویسنده مسئول و یا دارای یک مقاله با ضریب تاثیر 9/3 تا 9/4 بعنوان نفر اول یا نویسنده مسئول
	تا صدو پنجاه میلیون ریال در سال

	بند4- محققین دارای 5 مقاله چاپ شده در مجلات ISI یا PubMed بعنوان نفر اول یا نویسنده مسئول و یا دارای یک مقاله با ضریب تاثیر 9/4 تا 9/5 بعنوان نفر اول یا نویسنده مسئول
	تا صدو هفتاد میلیون ریال در سال




	تعداد مقالات مورد نیاز
	مبلغ گرنت اعطایی

	بند5- محققین دارای 6 مقاله چاپ شده در مجلات ISI یا PubMed بعنوان نفر اول یا نویسنده مسئول و یا دارای یک مقاله با ضریب تاثیر 9/5 تا 9/6 بعنوان نفر اول یا نویسنده مسئول
	تا دویست میلیون ریال در سال

	بند6- محققین دارای 7 مقاله چاپ شده در مجلات ISI یا PubMed بعنوان نفر اول یا نویسنده مسئول و یا دارای یک مقاله با ضریب تاثیر 9/6 تا 9/7 بعنوان نفر اول یا نویسنده مسئول
	تا دویست و پنجاه میلیون ریال در سال

	بند7- محققین دارای 8 مقاله چاپ شده در مجلات ISI یا PubMed بعنوان نفر اول یا نویسنده مسئول و یا دارای یک مقاله با ضریب تاثیر 9/7 تا 9/8 بعنوان نفر اول یا نویسنده مسئول
	تا سیصد میلیون ریال در سال

	بند8- محققین دارای 9 مقاله چاپ شده در مجلات ISI یا PubMed بعنوان نفر اول یا نویسنده مسئول و یا دارای یک مقاله با ضریب تاثیر 9/8 تا 9/9 بعنوان نفر اول یا نویسنده مسئول
	تا سیصد و پنجاه میلیون ریال در سال

	بند9- محققین دارای 10 مقاله چاپ شده در مجلات ISI یا PubMed بعنوان نفر اول یا نویسنده مسئول و یا دارای یک مقاله با ضریب تاثیر 9/9 به بالاتر بعنوان نفر اول یا نویسنده مسئول
	تا مبلغ چهارصد میلیون ریال در سال بر اساس نظر شورای پژوهشی دانشگاه

	بند10- محققین دارای یک یا چند مقاله چاپ شده در مجلات Nature و Science
	تا مبلغ پانصد میلیون ریال در سال به تشخیص شورای پژوهشی دانشگاه




تبصره:
1. به ازای چاپ هر دو مقاله Short Communication ، Notes و مقالات کوتاه دیگر با اسم اول یا نویسنده مسئول امتیاز یک مقاله اصلی در نظر گرفته می شود .
2. به ازای چاپ دو مقاله به شکل نامه به ادیتور ( Letter to editor ) و موارد مشابه دیگر و نیز Case Report به عنوان اسم اول یا نویسنده مسئول امتیاز یک مقاله اصلی در نظرگرفته می شود .
مقررات اجرایی
1. کسانی که مشمول اخذ گرنت میشوند 5 ماه فرصت دارند تا پروپوزال طرح تحقیقاتی خود را ارائه نمایند.
2. زمان بررسی تخصیص گرنت ابتدای پائیز هرسال میباشد و شرط اخذ آن داشتن حداقل دو مقاله PubMed به عنوان نویسنده اول یا مسئول طی یک سال قبل از اخذ گرنت باشد.
3. پرداخت گرنت پس از تصویب پروپوزال در شورای پژوهشی دانشگاه و مطابق روال سایر طرحهای تحقیقاتی انجام خواهد شد و در صورت عدم ایفای تعهدات طرح مربوط به گرنت، مجری طرح براساس قرارداد موظف به استرداد هزینههای طرح خواهد بود.
4. مجری باید تعهد نماید که مقالات ارائه شده به عنوان برونده حاصل از گرنت مذکور قبلا به عنوان برون داد پایان طرح یا پایان نامه دیگری از محل دیگری نمیباشد.
5. پرداخت مبلغ گرنت پژوهشی از سوی امور مالی در اولویت سایر پرداختهای پژوهشی خواهد بود.
6. در صورت دریافت گرنت تحقیقاتی از سوی محقق و عدم اجرای پروژه در زمان مقرر و ارائه نتایج آن به شورای پژوهشی، دانشگاه اجازه برداشت کل مبلغ گرنت را به صورت یکجا از حساب مالی مجری طرح خواهد داشت.
7. هرگونه مورد پیشبینی نشده در این آیین نامه در صورت نیاز منوط به تصمیم گیری در شورای پژوهشی دانشگاه خواهد بود.
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